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Nasce I’Academy Cobar
Primo progetto in Puglia per formare e assumere in edilizia
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Rispondere al fabbisogno crescente di figure qualificate in edilizia fornendo adeguata
formazione e prospettive di lavoro reale e immettere cosi nel mondo del lavoro giovani
maestranze qualificate, sullonda dell'innovazione tecnologica nell'era digitale.

Sono questi i principali obiettivi dell’Academy Cobar, primo progetto nato per il settore
dell'edilizia in Puglia, creata per formare e assumere impiegati tecnici di cantiere edile.

L'Academy, costituita dall'associazione temporanea di scopo composta da Cobar Spa, IFOA,
Politecnico Bari, Gi Group Spa, IISS R. Canudo - PV. Marone - G. Galilei, & rivolta ai
partecipanti under 25 che sono stati assunti con contratto di Apprendistato di I° livello.

| giovani coinvolti trasformeranno l'esperienza teorica in pratica nei cantieri di Cobar Spa,
azienda fondata ad Altamura oltre 30 anni fa, divenuta negli anni un punto di riferimento tra
le imprese italiane del settore edile e riferimento nel mercato nazionale per la progettazione
e costruzione di infrastrutture e immobili di qualita, specializzata nel recupero di beni e
monumenti storici, tra i quali la Basilica di San Benedetto a Norcia, gli Ipogei del Colosseo a
Roma, il Teatro Petruzzelli di Bari, il Teatro San Carlo e il Real Albergo dei Poveri a Napoli.

“Per noi le persone sono sempre al centro. Il fabbisogno crescente di personale specializzato
nel comparto edilizio - spiega Domenico Barozzi, Direttore dell'’Area Tecnica di Cobar Spa -
rende indispensabile avere tra gli obiettivi quello di formare figure professionali coniugando
appunto formazione, lavoro e specializzazione offrendo sbocchi concreti di assunzione.

Oggi con l'avanzare del progresso tecnologico, il settore delle costruzioni sta affrontando
una profonda trasformazione - prosegue Barozzi - e noi vogliamo cogliere queste
opportunita favorendo un meccanismo di interscambio generazionale a cavallo tra
esperienza e innovazione, anche per questo siamo orgogliosi di avere partner autorevoli al
nostro fianco, a partire dal Politecnico di Bari.”

Nel progetto formativo, realizzato grazie ai fondi dell’lUnione Europea/NextGeneration Eu, del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e di Regione Puglia, si alterneranno formazione
e lavoro. Al termine i partecipanti conseguiranno un Certificato di specializzazione tecnica
superiore IFTS, valido a livello nazionale ed europeo.




